
活力企业，健康成长

--金蝶K/3 ERP体验交流会焦作站
邀请函

尊敬的          先生/女士：
2011年，国际经济不确定性持续增大，进入“十二五”时期的中国经济呈现新趋势，内需逐步替代外需成为经济发展重心，资源环境的约束要求经济增长方式由粗放型向集约型转变，企业固有经营模式面临转型考验。
国际需求疲弱，国内通胀压力加大，原材料、劳动力价格上涨导致经营成本企高，众多成长型企业遭遇产能不断扩大与利润持续降低的业务瓶颈。同期市场竞争态势日趋激烈，企业间优胜劣汰速度进一步加快，成长型企业发展之路愈加艰难。提升经营管理水平，构建更为规范的管理体系和流程，提高市场响应速度与客户满意度，持续增强核心竞争力，是成长型企业从容驾驭新经济时期的机遇与挑战，优化资源配置效用，降低运营成本，赢得竞争先机的必然选择。

金蝶基于80万成功客户的管理实践以及十多年的潜心研发，专注于中小企业管理模式的研究和探索，在中国ERP软件中小企业市场占有率连续六年第一。作为中国管理模式的引领者，在社会转型的浪潮中一直走在前列。2010年12月8日，金蝶推出专为成长型企业而设计的K/3 RISE系列管理软件，以“活力企业，健康成长”为产品理念，充分满足经济转型时期成长型企业对于信息化应用的最新要求。

2011年 06  月  22  日，管理专家、资深产品顾问与您共同探讨成长型企业如何充分利用经济复苏机遇，实现流程再造、管理创新，并邀成功应用IT系统的企业CIO与您分享信息化如何帮助企业增强活力，持续健康发展。
期待您的莅临！
 顺颂商祺！                                       焦作金蝶ERP管理软件
下页附“活力企业，健康成长”回执表                                  2011年 6月13 日
活力企业，健康成长--金蝶K/3 ERP体验交流会焦作站
时    间： 2011年6月 22 日下午14:00
地    点： 焦作市万方金莎酒店四楼会议室
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1、 请完整填写回执内容，并于2011年6月21 日17点前将回执传真至0391-2760199，或jiaozuoruhu@126.com
2、 参会对象：董事长、总经理、CEO、CIO、CTO、CFO、部门总监\经理，每家企业最多3个参会名额

3、 会务咨询：0391-2760199  Email:jiaozuoruhu@126.com 
